
OBJECTIFS 
——— 

• Comprendre l’impact de son comportement 

sur ses relations professionnelles 

• Appréhender et intégrer les codes de l’entreprise 

pour mieux s’y épanouir 

• Adopter une attitude professionnelle adaptée aux 

situations 

PUBLIC 
——— 

• Tout public 

PREREQUIS 
——— 

• Ayant terminé son intégration dans l’entreprise 

• Capable de lire et comprendre un texte simple en 

français (A2-B1) 

DUREE 
——— 

• 21 h 

• En 3 journées de 7h 

MODALITE D’EVALUATION 
——— 

• QCM 

 

 

METHODES MOBILISEES 
——— 

• Livret du stagiaire 

• Photolangage 

• Brainstorming et brainstorming inversé  

• Supports audiovisuels 

• Exemples de livrets d’accueil d’entreprises  

• Extraits de films 

• Jeux théâtraux 

• Co-construction d’un panneau collectif 

• Jeux sur la transmission d’informations  

• Parcours de simulation de consommation d’alcools 

et stupéfiants 

• Réalisation collective de vidéos 

• Quiz interactifs 

TARIF 
——— 

• Tarif sur demande 

• 8 à 10 apprenants par session 

• Idéalement, la salle est mise à disposition par l’une 

des structures participantes. 

PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP 
——— 
Contactez-nous afin d’étudier des mesures 

d’aménagement. 

 

CONSOLIDER SES SAVOIR-ETRE 

PROFESSIONNELS 
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CONTACT 

Nicolas BASTIEN 
Tél. 06 83 73 11 29 

nbastien@nbformation.org  
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